
Reajuste salarial para os servidores da
Prefeitura passa a valer em abril

Aprovado pela Câmara de Vereadores, na segunda-feira (28), o reajuste para os servidores da
Prefeitura de Mariana. A medida será aplicada já no salário de março, pago no início de abril. O
pagamento será retroativo aos salários de janeiro e fevereiro. No esforço para dar ganho real à
remuneração dos servidores, a Prefeitura de Mariana dará 5% de recomposição salarial. Há, ainda, o
reajuste de 15% no valor do vale-refeição, que é normatizado conforme a Lei Municipal 3.002/15.

O vale-refeição é pago por faixa salarial e prioriza um valor maior àquele que recebe menos. Um
trabalhador efetivo que recebe, por exemplo, R$ 1 mil por mês terá um reajuste no seu salário de
5%, o que representa R$ 50 no contracheque. Este mesmo trabalhador recebe R$ 350 de auxílio
alimentação. Com o reajuste de 15%, esse benefício será aumentando em R$ 52,50, sendo elevado a
R$ 402,50. Assim, este trabalhador sai de um ganho mensal de R$ 1.350,00 para R$ 1.452,50, o que
representa um aumento real total de 7,6%.

A maioria das cidades da Região dos Inconfidentes não teve condições de oferecer aumento ou
mesmo recomposição salarial para os funcionários. Mostrando força, seriedade e comprometimento
com o dinheiro público, a Prefeitura de Mariana conseguiu oferecer aos seus servidores o reajuste.
Anunciado no final de janeiro pelo prefeito Duarte Júnior “Du”, a medida foi apreciada e aprovada
pela Câmara de Vereadores na reunião de segunda-feira (28).
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